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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2569 

บริษัท เอ็นเอฟซี จาํกัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 

การประชุมจัดขึน้เม่ือวันอังคารที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม ดิ อะแคเดมี (The 

Academy) ชัน้ 2  อาคาร เอสซี กรุ๊ป เลขที่ 88 ถนนเดอะพารค์แลนด ์(บางนา-ตราด กม.5) แขวงบางนาเหนือ เขต

บางนา กรุงเทพมหานคร โดยเป็นการประชุมในรูปแบบการประชุม ณ สถานที่เพียงรูปแบบเดียว (Physical 

Meeting) 

การดาํเนินการประชุม: 

บรษัิท เอ็นเอฟซี จาํกดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ไดด้าํเนินการจดัประชมุโดยจดัเตรียมมาตรการดแูลและ

อาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ผูเ้ขา้รว่มประชมุ ณ สถานที่จดังาน เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สามารถเขา้รว่มรบัฟังการชีแ้จงผลการ

ดาํเนินงาน และใชส้ทิธิซกัถามขอ้สงสยัต่อที่ประชมุไดโ้ดยตรง 

ในการนี ้บรษัิทฯ ไดจ้ดัเตรยีมระบบการลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารหนา้งาน รวมถึงการบรหิารจดัการ

สถานที่ใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบ ขอ้บงัคบัของบรษัิท และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง เพื่อใหก้ารดาํเนินการประชมุเป็นไป

ดว้ยความเรียบรอ้ยและมีประสิทธิภาพสงูสดุ 

เริ่มการประชมุเวลา 14.00 น. 

 นายณัฐภพ รตันสวุรรณทวี ประธานกรรมการบรษัิท ทาํหนา้ที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธาน”) ไดก้ล่าว

ตอ้นรบัและขอบคณุผูถื้อหุน้ที่มารว่ม ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 และ ขอมอบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชมุ 

กลา่วแนะนาํกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูส้อบบญัชีและที่ปรกึษาทางการเงิน ที่เขา้ประชมุ ดงันี ้

1. คณุณฐัภพ  รตันสวุรรณทวี กรรมการ และประธานกรรมการ 

2. คณุณฐัพงษ ์ รตันสวุรรณทวี กรรมการ/รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร 

   และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

3. ดร.ครุุจิต  นาครทรรพ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

4. ดร.วีรกร  อ่องสกลุ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง  

    และประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

5.  คณุภมิูชาย วชัรพงศ ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการบรหิารความเสี่ยง  

    และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

6. คณุอารีย ์ เติมวฒันาภกัดี กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

    และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

7. คณุวิบลูย ์ รศัมีไพศาล กรรมการ และกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

8.  คณุบงกช  รุง่กรไพศาล กรรมการ/กรรมการบรหิาร/รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ดา้นประสานงานราชการ)  

    และเลขานกุารบรษัิท 
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ในการประชมุครัง้นี ้ มีกรรมการเขา้รว่มประชมุรวมทัง้สิน้ 8 ท่าน โดยไม่มีกรรมการลาประชมุ คิดเป็นสดัสว่น

กรรมการที่เขา้รว่มประชมุเท่ากบั 100% ของคณะกรรมการทัง้คณะ 

ผู้บริหารของบริษัท ผู้สอบบัญชี และ ทีป่รึกษาทางการเงนิ ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

1. คณุดจุเดือน  บญุซื่อ   กรรมการบรหิาร และรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ดา้นการเงิน)  

ผู้สอบบัญชี จาก บริษัท กรินทร ์ออดิท จาํกัด 

1.  คณุธนาทิตย ์ รกัษเ์สถียรภาพ    ทะเบียนเลขที่ 13646 

ทีป่รึกษาทางการเงนิ จาก บริษัท เซจแคปปิตอล จาํกัด  

1. คณุปวีร ์ ภทัรดิลก  ที่ปรกึษาทางการเงิน 

  

 ผูด้าํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชุมว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 ครัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้

ร่วมประชุมทัง้ดว้ยตนเองและโดยมอบฉันทะรวมทัง้สิน้ 33 ราย แบ่งเป็นผูถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 8 

ราย นับเป็นจาํนวนหุน้ 733,604,702 หุน้ และผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจาํนวน 25 ราย นับเป็น

จาํนวนหุน้ 185,446,533 หุน้ รวมเป็นจาํนวนหุน้ทัง้สิน้ 919,051,235 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 84.48 ของจาํนวนหุน้ที่

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ซึ่งไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงครบเป็นองคป์ระชุม

ตามขอ้บงัคบัของบรษัิททกุประการ 

หลักเกณฑก์ารประชุม 

บรษัิทกาํหนดรูปแบบการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 เป็นแบบจดัประชมุ ณ สถานที่จรงิ (Physical 

Meeting) โดยนาํระบบ Barcode มาใชใ้นการลงทะเบียนและตรวจนบัคะแนนเสียง ทัง้นี ้บรษัิทจะดาํเนินการบนัทึก

ภาพนิ่งและวิดีโอตลอดระยะเวลาการประชมุเพื่อใชป้ระกอบการจดัทาํรายงานการประชุมและสรุปผลการประชุมให้

มีความครบถ้วนถูกตอ้ง โดยการดาํเนินการดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) ของ

บริษัทอย่างเคร่งครดั สาํหรบัลาํดบัการประชุมจะพิจารณาเรียงตามวาระที่ 1 ถึงวาระที่ 10 ตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือ

เชิญประชุม ซึ่งในแต่ละวาระจะมีการนาํเสนอขอ้มลูสาํคญัและเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถามก่อนการลงมติ โดย

บรษัิทจะทาํการนบัคะแนนและประกาศผลคะแนนเสียงใหท้ี่ประชมุทราบอย่างต่อเนื่องตามลาํดบัจนครบถว้นทกุวาระ 

วิธีการลงคะแนน   

  เกณฑก์ารตดัสินและวิธีลงคะแนนในกรณีปกติ ใหถื้อตามมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออก

เสียงลงคะแนน โดยนบั 1 หุน้เป็น 1 เสียง หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกหนึ่ง

เสียงเป็นเสียงชีข้าด ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงทางใดทางหนึ่งระหว่างเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด

ออกเสียง เต็มตามจาํนวนหุน้ที่ถือโดยไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ได ้เวน้แต่กรณีผูถื้อหุน้ต่างประเทศที่แต่งตัง้คสั

โตเดียนในประเทศไทย นอกจากนี ้บริษัทไดจ้ดัเตรียมบัตรลงคะแนนระบบ Barcode ในแต่ละวาระใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เพื่อความรวดเร็วและแม่นยาํในการนับคะแนน โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ตรวจสอบบัตรลงคะแนนใหต้รงกับวาระที่กาํลัง

พิจารณา และสง่บตัรลงคะแนนใหเ้จา้หนา้ที่เฉพาะกรณีที่ประสงคจ์ะลงมติไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงเทา่นัน้ 
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วิธีการนับคะแนน 

สาํหรับการนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีนาํคะแนนเสียงทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุมตั้งแลว้หักออกด้วย

คะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง ส่วนคะแนนเสียงที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ยในวาระนัน้ๆ 

โดยผูท้ี่ประสงคจ์ะลงมติไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง โปรดทาํเครื่องหมายในช่องที่ตอ้งการพรอ้มลงลายมือชื่อและ

ยกมือขึน้เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่เขา้ไปรบับตัรมาประมวลผลทนัที สาํหรบัผูท้ี่ลงมติเห็นดว้ยขอใหล้งลายมือชื่อไวใ้นบัตร 

โดยบรษัิทจะขอจดัเก็บจากท่านทกุใบเม่ือเสรจ็สิน้การประชมุเพื่อความโปรง่ใสในการตรวจสอบผลคะแนนต่อไป 

การถามคาํถามหรือแสดงความเหน็ในห้องประชุม 

สาํหรบัการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะสอบถามหรือตอ้งการให้

คณะกรรมการหรือผูบ้รหิารชีแ้จงขอ้มลูเพิ่มเติม โปรดยกมือเพื่อใหเ้จา้หนา้ที่นาํไมโครโฟนไปสง่ใหท้่าน โดยก่อนการ

สอบถามขอใหแ้จง้ชื่อ-นามสกุล และสถานะการเขา้ประชุมว่าเป็นผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

เพื่อความถกูตอ้งในการบนัทกึรายงานการประชมุ ทัง้นี ้เพื่อใหก้ารดาํเนินการประชมุเป็นไปตามกาํหนดเวลา ขอให้

ท่านตัง้คาํถามหรือแสดงความคิดเห็นใหต้รงประเด็นกับวาระนั้นๆ สาํหรบัคาํถามที่ไม่เก่ียวข้องกับวาระที่กําลัง

พิจารณา ขอความกรุณาใหร้วบรวมไวส้อบถามในช่วงทา้ยของการประชมุในวาระเรื่องอ่ืนๆ ต่อไป 

ประธานฯ แจง้ขอเขา้สูร่ะเบียบวาระการประชมุ ซึ่งประกอบดว้ยวาระทัง้หมดรวม 10 วาระ ตามลาํดบั ดงันี ้

วาระที ่1 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568          

 ผูผู้ด้าํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า สรุปผลการดาํเนนิงานในวาระนี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตาม

พระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษัิทที่กาํหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งรายงานผลการ

ดาํเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรรายงานผลการ

ดาํเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่สาํคญัในรอบปี 2568 ซึ่งบรษัิทไดเ้ปิดเผยรายละเอียดไวใ้นแบบ 56-1 One Report 

ประจาํปี 2568 ภายใตห้วัขอ้คาํอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการเก่ียวกบัฐานะทางการเงินและผลการ

ดาํเนินงานเรียบรอ้ยแลว้ ในการนี ้ผูด้าํเนินการประชมุจึงไดเ้รยีนเชิญ คณุณฐัพงษ ์รตันสวุรรณทวี ประธานเจา้หนา้ที่

บรหิารเป็นผูร้ายงานสรุปเหตกุารณส์าํคญัที่เกิดขึน้ในปี 2568 ใหท้ี่ประชมุรบัทราบต่อไป โดยมีรายละเอียดสรุปไดด้งันี ้

 คุณณัฐพงษ์ฯ ไดร้ายงานต่อที่ประชุมถึงเหตุการณส์าํคัญในปี 2568 เก่ียวกับการขยายฐานธุรกิจเคมีภณัฑ์

และการจดัตัง้บรษัิทรว่มทนุใหม่เพื่อสรา้งการเติบโตอย่างยั่งยืน โดยเม่ือวนัที่ 31 มีนาคม 2568 บรษัิทไดอ้นมุติัจดัตัง้ 

บรษัิท อินเตอร ์เอซิด เอ็นเอฟซี (ประเทศไทย) จาํกดั รว่มกบัพนัธมิตรระดบัโลกอย่าง Sumitomo Corporation จาก

ประเทศญ่ีปุ่ น เพื่อดาํเนินธุรกิจนาํเขา้ จดัเก็บ และจาํหน่ายกรดกาํมะถนั (Sulfuric Acid) ทัง้นี ้การรว่มทนุดงักลา่วมี

วัตถุประสงคเ์พื่อขยายขอบเขตธุรกิจและเพิ่มศักยภาพการแข่งขัน เพื่อสรา้งฐานรายไดท้ี่มั่นคงและยั่งยืนในระดบั

สากลต่อไป 

 ผูด้าํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดมีขอ้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

มติทีป่ระชุม  ผูด้าํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียง เนื่องจากเป็นวาระเพื่อ

ทราบ จึงสรุปว่า ที่ประชมุมีมติรบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษัิท ประจาํปี 2568 
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วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัท สาํหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

  ผูด้าํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน

จาํกัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษัิท ซึ่งกาํหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัทาํงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไร

ขาดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชี เพื่อเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจาํปีพิจารณาอนมุติั โดยงบ

แสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุดงักลา่วจะตอ้งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีใหเ้สรจ็สิน้ก่อนนาํเสนอต่อ

ที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทในการประชุมครัง้ที่ 1/2569 ไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบงบการเงินสาํหรบัปี

สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตจากบริษัท กรนิทร ์

ออดิท จาํกัด เรียบรอ้ยแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติ ในลาํดับนี ้ผูด้าํเนินการ

ประชมุจึงไดเ้รียนเชิญ คณุดจุเดือน บญุซื่อ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ดา้นการเงิน) เป็นผูร้ายงานสรุปสาระสาํคญั

ของงบการเงินต่อที่ประชมุ  

 คณุดจุเดือนฯ  ไดร้ายงานสรุปฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 สรุปไดด้งันี ้

 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 บรษัิทฯ มีสินทรพัยร์วมจาํนวน 8,097.11 ลา้นบาท มีหนีส้ินรวมจาํนวน 6,271.42 

ลา้นบาท และมีสว่นของผูถื้อหุน้รวมจาํนวน 1,825.69 ลา้นบาท  

 สาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 บริษัทฯ มีรายไดร้วมจาํนวน 2,151.53 ลา้นบาท โดยมีกาํไรสุทธิ

สว่นที่เป็นของบรษัิทจาํนวน 96.30 ลา้นบาท และมีกาํไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานเท่ากบั 0.0885 บาท ตามลาํดบั 

 ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามและแสดงความคิดเห็น ซึ่งมีผูถื้อหุน้

สอบถามดงันี ้

1. คณุวิสตู กัจฉมาภรณ ์(ผูถื้อหุน้) สอบถามเพิ่มเติม สืบเนื่องจากการรายงานเก่ียวกับการร่วมทุนกับ

กลุ่มซูมิโตโม (Sumitomo Corporation) ว่าการร่วมทุนดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อรายไดใ้นงบ

การเงินของธุรกิจกรดซลัฟรูกิอย่างไร และจะทาํใหร้ายไดใ้นสว่นนีล้ดลงหรือไม่  

ตอบ คุณดุจเดือน บุญซื่อ ไดช้ีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า ในการพิจารณาอนุมัติโครงการร่วมทุนดังกล่าว 

คณะกรรมการบรษัิทไดท้าํการวิเคราะหแ์ละประเมินผลกระทบอย่างถ่ีถว้นแลว้ โดยยอมรบัว่ารายได้

รวมจากธุรกิจกรดซลัฟรูิกในงบการเงินอาจมีการปรบัตวัลดลง เนื่องดว้ยเดิมธุรกิจนีมี้การพึ่งพาฐาน

ลูกคา้น้อยราย การร่วมทุนในครัง้นีบ้ริษัทยังคงเป็นผู้มีบทบาทหลัก ในการบริหารจัดการสินคา้

ดังกล่าว ทัง้นี ้แมต้ัวเลขรายไดร้วมจะลดลง แต่โมเดลใหม่นีจ้ะช่วยใหบ้ริษัทมีอัตรากาํไรที่ดียิ่งขึน้ 

และมีผลกาํไรในระยะยาวไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

2. อนชุาติ มณฑาทิพย ์(ผูถื้อหุน้) รายไดข้อง NFC ในสว่นของธุรกิจกรดซลัฟรูกิ บรษัิทจะยงัมีสว่นแบ่ง

จากกาํไรของการขายสินคา้ (Trading Margin) 

ตอบ คุณดุจเดือน บุญซื่อ ได้ชีแ้จงต่อผู้ถือหุ้น ว่า ชีแ้จงว่าโครงสรา้งหลักของการร่วมทุน (JV 

Structure) ในธุรกิจกรดซัลฟูริกนั้น บริษัทยังคงไดร้บัผลประโยชนจ์ากกาํไรในการขาย (Margin) 

โดยมีส่วนแบ่งรายได ้(Revenue Sharing) ในสัดส่วนรอ้ยละ 25 นอกจากนี ้ในสัญญาร่วมทุนยัง
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กาํหนดให ้NFC เป็นผูใ้หบ้ริการดา้นการปฏิบัติการ ใหแ้ก่บริษัทร่วมทุนดว้ย ดังนั้น รายไดห้ลกัที่ 

NFC จะไดร้บัจึงมาจาก 2 ส่วน คือ 1) ส่วนแบ่งผลกาํไรจากการดาํเนินงานของ JV และ 2) รายได้

จากการใหบ้รกิารบรหิารจดัการและปฏิบติัการ  

3. คณุอนชุาติ มณฑาทิพย ์(ผูถื้อหุน้) สอบถามเพิ่มเติมว่า ตามที่มีขอ้มลูเรื่องการเพิ่มทนุของบรษัิทรว่ม

ทุน (Joint Venture) ร่วมกับกลุ่มซูมิโตโมไปก่อนหนา้นีน้ั้น อยากทราบว่าบริษัทร่วมทุนดังกล่าวมี

กาํหนดการที่จะเริ่มดาํเนินธุรกิจ เม่ือใด และมีความคืบหนา้อย่างไรในปัจจบุนั  

ตอบ คุณดุจเดือน บุญซื่อ ชี ้แจงว่า ในส่วนของการดําเนินธุรกิจกรดซัลฟูริกนั้น บริษัทยังคง

ดาํเนินการมาอย่างต่อเนื่องโดยมิไดมี้การหยดุชะงกั เพียงแต่ในปัจจบุนัไดเ้ปลี่ยนรูปแบบการบริหาร

จดัการมาอยู่ภายใตก้ารดาํเนินงานในนามของบริษัทร่วมทุน ทัง้นี ้สาํหรบัความคืบหนา้ในช่วงไตร

มาสที่ 2 อยู่ในระหว่างกระบวนการโอนยา้ยธุรกิจ (Business Transfer) ซึ่งรวมถึงการดาํเนินการ

โอนยา้ยใบอนุญาตประกอบกิจการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องใหแ้ก่บริษัทร่วมทุน เพื่อใหก้ารดาํเนินงาน

เป็นไปอย่างถกูตอ้งและครบถว้นตามขัน้ตอนของกฎหมาย  

 

 หากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซักถามและแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ

อนุมติังบการเงินของบริษัท สาํหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยจะตอ้งมีมติดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

มติทีป่ระชุม  ที่ประชมุมีมติอนมุติังบการเงินของบริษัทสาํหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 

 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2568 เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

  และงดจ่ายเงนิปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ประจาํปี 2568 

 ผูด้าํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 

2535 (รวมถึงที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 53 กาํหนดใหบ้รษัิทตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีไว้

เป็นทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 หรือ 1 ใน 20 ของกาํไรสทุธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) 

จนกว่าทนุสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน ในการนี ้ผูด้าํเนินการประชมุจึงไดเ้รียนเชิญ 

คณุดจุเดือน บญุซื่อ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ดา้นการเงิน) เป็นผูร้ายงานรายละเอียดในวาระการจดัสรรเงินกาํไร

เพื่อเป็นทนุสาํรองตามกฎหมายและการงดจ่ายเงินปันผลต่อที่ประชมุ โดยมีรายละเอียดดงันี ้  
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 คณุดจุเดือน บุญซื่อ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ (ดา้นการเงิน) ไดร้ายงานต่อที่ประชุมว่า ในปี 2568 บริษัทมี

กาํไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการจาํนวน 65.17 ลา้นบาท และมีรายไดร้วม 1,666.89 ลา้นบาท โดยกาํไรสทุธิ

ลดลงจากปี 2567 ซึ่งอยู่ที่ 84.44 ลา้นบาท ทัง้นี ้เพื่อรกัษาเงินสดหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ จึงเห็นสมควรเสนอ

ใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมติัจดัสรรกาํไรสทุธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 4.0 ลา้นบาท และเสนองดจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 เพื่อคงระดบัเงินสดคงเหลือ ณ สิน้ปี จาํนวน 173.11 ลา้นบาท ไวใ้ช้

ในการดาํเนินงานต่อไป   

 

 ผูด้าํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ปรากฎว่ามีผูถื้อหุน้สอบถามในวาระนี ้

1. คุณวิสูต กัจฉมาภรณ์ (ผู้ถือหุ้น) ได้สอบถามเพิ่มเติมว่า ในปีนี ้บริษัทงดจ่ายเงินปันผล บริษัทได้

ดาํเนินการจดัสรรกาํไรสทุธิเป็นทนุสาํรองตามกฎหมายครบถว้นตามที่กฎหมายกาํหนดแลว้หรือยงั และ

ปัจจบุนัมียอดสะสมอยู่ที่เท่าไหร ่

ตอบ คณุดจุเดือนฯ ไดช้ีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า  ปัจจบุนับรษัิทมีทนุจดทะเบียนแลว้จาํนวน 985.37 ลา้นบาท 

ซึ่งตามกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งมีทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 หรือประมาณ 98.53 ลา้นบาท โดย ณ 

สิน้ปี 2568 บริษัทมีทุนสาํรองสะสมอยู่แลว้ 78 ลา้นบาท ดังนั้น เพื่อรักษาสภาพคล่องไวเ้ป็นเงินทุน

หมนุเวียนรองรบัแผนการขยายธุรกิจในปี 2568 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหง้ดจ่ายเงินปันผล

สาํหรบัรอบปีบญัชีนี ้

 หากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซักถามและแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ

อนุมติัจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปี 2568 เป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงาน

ของบริษัทฯ ประจาํปี 2568 ดงักล่าว โดยจะตอ้งมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
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มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมมีมติอนมุติัการจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปี 2568 เป็นทุนสาํรองตามกฎหมายและงดจ่ายเงิน

ปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษัิทฯ ประจาํปี 2568 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 
 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระ  

 ผูด้าํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ขอ้บงัคบัของบรษัิท ในการประชมุสามญัประจาํปีทกุครัง้ 

กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหนง่จาํนวนหนึ่งในสาม (1/3) ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 นี ้มี

กรรมการที่ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 3 ท่าน ดงันี ้  

1) คณุณฐัพงษ ์ รตันสวุรรณทวี รองประธานคณะกรรมการบรษัิท,ประธานคณะกรรมการบรหิาร และ  

    ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

2) คณุภมิูชาย วชัรพงศ ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการบรหิารความเสี่ยง  

    และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

3) คณุอารีย ์ เติมวฒันาภกัดี กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

    และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

 โดยคณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาเกณฑค์ุณสมบัติ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณใ์นดา้นต่างๆ 

รวมทัง้ผลการปฏิบัติงานในตาํแหน่งหนา้ที่กรรมการ และกรรมการชุดย่อยเป็นรายบุคคลแลว้ เห็นควรใหเ้สนอที่

ประชุมผูถื้อหุน้แต่งตัง้กรรมการที่พน้จากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

โดยมีผลตัง้แต่วนัที่ 28 เมษายน 2569 เป็นตน้ไป โดยจะตอ้งมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 ผู้ดาํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผู้รบัมอบฉันทะที่เข้าประชุมซกัถามและแสดงความ

คิดเห็น ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดมีขอ้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลง

มติอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระ โดยจะตอ้งมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

มติทีป่ระชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระ กลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งเดิมของบริษัทอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ดงันี ้
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1.1 คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี 

มติ  จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.9432% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 

งดออกเสียง 522,202 0.0568% 

รวม 919,667,088 100.000% 
  

4.2 คุณภูมิชาย วัชรพงศ ์

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.9432% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 

งดออกเสียง 522,202 0.0568% 

รวม 919,667,088 100.000% 

4.3 คุณอารีย ์เติมวัฒนาภักดี 

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 2 0.00000% 
งดออกเสียง 522,202 0.05682% 
รวม 919,051,235 100.00000% 

 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569 

 ผูด้าํเนินการประชมุไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบรษัิทโดยขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทนกรรมการอย่างละเอียดรอบคอบ โดยอา้งอิง

จากขอบเขตหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ และผลการดาํเนินงานของบรษัิท ประกอบกบัการเปรียบเทียบอา้งอิงกบัอตัรา

ค่าตอบแทนในกลุม่อตุสาหกรรมระดบัเดียวกนั 

 คณะกรรมการจึงมีความเห็นว่า อตัราค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบที่ไดร้บั

อนมุติัอยู่ในปัจจบุนั เป็นอตัราที่เหมาะสมกบัขอบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบเม่ือเปรียบเทียบกบัอตุสาหกรรม

ประเภทและขนาดที่ใกลเ้คียงกนั จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการ

ตรวจสอบ ประจาํปี 2569 ในอตัราเดิมเท่ากบัปีที่ผ่านมา ดงัมีรายละเอียดดงันี ้
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ตาํแหน่ง 

ปี 2569 

ค่าตอบแทนรายเดือน *เบีย้ประชุมรายคร้ัง 

คณะกรรมการบริษัท   

- ประธานกรรมการ 

- รองประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

25,000  

20,000 

15,000 

- 

- 

- 

คณะกรรมการตรวจสอบ  

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการตรวจสอบ 

 

10,000  

 5,000  

 

5,000 

5,000 

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 

- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

- กรรมการบรหิารความเส่ียง 

 

- 

- 

 

20,000  

15,000 

 
 

 

ตาํแหน่ง 

ปี 2569 

ค่าตอบแทนรายเดือน *เบีย้ประชุมรายคร้ัง 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน   

- ประธานคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทน - 20,000  

- กรรมการสรรหาและ กาํหนดคา่ตอบแทน - 15,000 

คณะกรรมการบริหาร   

- ประธานกรรมการบรหิาร - 20,000  

- กรรมการบรหิาร - 15,000  

*เบีย้ประชมุ: บาท/คน/ครัง้ 

 ผู้ดาํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผู้รบัมอบฉันทะที่เข้าประชุมซกัถามและแสดงความ

คิดเห็น ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้าํเนินการประชมุ

จึงเสนอให้ที่ประชุมลงคะแนนเสียงเพื่อกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569 ทั้งนี ้การอนุมัติในวาระ

ดงักลา่วตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาว ของผูเ้ขา้รว่มประชมุที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

มติทีป่ระชุม  ที่ประชมุมีมติอนมุติัการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการประจาํปี 2569 ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย

กว่าสองในสาม ของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 
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วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจาํปี 2569 

 ผูด้าํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและ

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569 ของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อให้เป็นไปตาม

พระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ซึ่ง กาํหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนด

จาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษัิททกุปี  

 โดยที่ประชมุ คณะกรรมการบรษัิทเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ บรษัิท กรนิทร ์

ออดิท จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยสาํหรบัรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569 และไดน้าํเสนอผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาต ดงัต่อไปนีเ้ป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทและบรษัิทย่อย  

 1. นายธนาทิตย ์ รกัษเ์สถียรภาพ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต  ทะเบียนเลขที่ 13646 

  2. นายเจษฎา  หงัสพฤกษ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขที่ 03579 

  3. นางสาวกญัจนว์ารทั   ศกัด์ิศรีบวร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขที่ 13273 

และอนุมัติค่าสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยสาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569 เป็นจํานวนเงิน 

1,360,000 บาท  

 ผูด้าํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ปรากฎว่ามีผูถื้อหุน้สอบถามในวาระนี ้

1. คณุวิสตู กัจฉมาภรณ ์(ผูถื้อหุน้) ไดส้อบถามเพิ่มเติมว่า ผูส้อบบญัชีแต่ละท่านไดล้งลายมือชื่อรบัรอง

งบการเงินของบรษัิทมาแลว้เป็นระยะเวลาก่ีปี เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารหมนุเวียนผูส้อบบญัชี 

ตอบ นายธนาทิตย ์ รกัษเ์สถียรภาพ  ผูส้อบบญัชีจากบริษัท กรินทร ์ออดิท จาํกัด ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้

ว่า นายธนาทิตย ์รกัษ์เสถียรภาพ เป็นผูล้งลายมือชื่อรบัรองงบการเงินของบริษัทมาแลว้ตัง้แต่ปี พ.ศ.

2566 ถึง ปี พ.ศ. 2568 รวมเป็นระยะเวลา 3 ปี ซึ่งยังอยู่ภายใตข้้อกาํหนดของสาํนักงาน ก.ล.ต. ที่

อนุญาตใหผู้ส้อบบญัชีลงลายมือชื่อรบัรองงบการเงินต่อเนื่องกนัไดไ้ม่เกิน 7 รอบปีบญัชี และหากครบ

กาํหนดแลว้จะตอ้งเวน้วรรคการปฏิบัติหนา้ที่เป็นเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน ดังนั้นการ

เสนอแต่งตั้งผูส้อบบัญชีครัง้นี ้จึงเป็นไปตามหลักเกณฑก์ารหมุนเวียนผู้สอบบัญชีตามข้อกําหนด

ดงักลา่ว 

 

 หากไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซักถามและแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติ

อนมุติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2569 โดยจะตอ้งมี มติดว้ยคะแนนเสียงขา้ง

มากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี ประจาํปี 2569 ดว้ย

คะแนนเสียง ขา้งมาก ของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
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มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 
 

 ผูด้าํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า ก่อนเขา้สู่การพิจารณาวาระที่ 7 ถึง วาระที่ 9 ซึ่งเป็นเรื่องที่เก่ียว

เนื่องกันโดยตรงตามแผนการแกไ้ขปัญหาการกระจายการถือหุน้รายย่อย (Free Float) ของบริษัท เพื่อใหผู้ถื้อหุน้

เขา้ใจภาพรวมและเหตผุลความจาํเป็นทัง้หมด จึงขอเชิญ คณุปวีร ์ภทัรดิเลก ที่ปรกึษาทางการเงินจาก บริษัท เซจ 

แคปปิตอล จาํกัด เป็นผูร้ายงานสรุป ขอ้มลูที่ครอบคลมุทัง้ 3 วาระนีใ้หท้่านผูถื้อหุน้รบัทราบในคราวเดียว ก่อนที่จะ

เขา้สูก่ารพิจารณาลงมติแยกกนัในแต่ละวาระตามลาํดบัต่อไป 

  คุณปวีร ์ภัทรดิเลก (ที่ปรึกษาทางการเงิน) ไดร้ายงานต่อที่ประชุมถึงที่มาและความจาํเป็นของการเพิ่มทุน

และเสนอขายหุน้ใหป้ระชาชน (Public Offering : PO) โดยสรุปสาระสาํคญัดงันี:้ 

1. สถานะปัจจุบันและปัญหาการกระจายการถือหุ้นรายย่อย (Free Float) 

 ปัจจุบนัหุน้ของบรษัิท (NFC) ถูกตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยสั่งหา้มซือ้ขายชั่วคราวโดยขึน้เครื่องหมาย 

"SP" (Trading Suspension) เนื่องจากบรษัิทมีการกระจายการถือหุน้รายย่อยไม่เป็นไปตามเกณฑท์ี่กาํหนด คือตอ้ง

มีสดัสว่นไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 15 ของทนุชาํระแลว้ 

 ทัง้นี ้จากขอ้มลูผูถื้อหุน้รายย่อยลา่สดุ ณ วนัปิดสมดุทะเบียนเม่ือวนัที่ 12 มีนาคม 2568 บรษัิทมีรายละเอียด

ดงันี:้ จาํนวนผูถื้อหุน้รายย่อย (Free Float): 2,293 ราย สดัสว่นการถือหุน้ของผูถื้อหุน้รายย่อย (Free Float): คิดเป็น

รอ้ยละ 9.42 

2. ลาํดับเหตุการณแ์ละกาํหนดการแก้ไข (Timeline) 

 ที่ปรกึษาทางการเงินไดช้ีแ้จงลาํดบัการติดเครื่องหมายจากกรณีสดัส่วนรายย่อยไม่เป็นไปตามเกณฑ ์ดงันี:้ 

   5 มิถนุายน 2567:  เริ่มติดเครื่องหมาย CF (Caution - Free Float) 

 5 มิถนุายน 2568:  เริ่มติดเครื่องหมาย SP (Trading Suspension) หา้มซือ้ขายหลกัทรพัย ์

 5 มิถนุายน 2569:  กาํหนดการเขา้ข่ายเครื่องหมาย NC (Non-Compliance) หากยงัไม่สามารถแกไ้ขได ้ 

ตามกาํหนด 

3. แผนการดาํเนินงานแก้ไขปัญหา 

 บริษัทมีแผนดาํเนินการเพิ่มทุนและเสนอขายหุ้นให้ประชาชน (Public Offering: PO) เพื่อแก้ไขปัญหา

ดังกล่าวใหเ้สร็จสิน้ตามเกณฑ ์โดยบริษัทมีเป้าหมายที่จะดาํเนินการยื่นคาํขอเสนอขายหุน้ (PO) ต่อสาํนักงาน 

ก.ล.ต. ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 เพื่อใหท้นัต่อกาํหนดการแกไ้ขสถานะของบรษัิท 

 

 คณุปวีร ์ภทัรดิเลก (ที่ปรกึษาทางการเงิน) ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมถึงแนวทางและขัน้ตอนการเพิ่มทุนเพื่อเสนอ

ขายหุ้นให้แก่ประชาชน (PO) ซึ่งมีลาํดับการดําเนินงานที่สาํคัญเพื่อให้สอดคล้องตามระเบียบข้อบังคับและ

เปา้หมายของบรษัิท ดงันี:้ 
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1. การลดทุนจดทะเบียนส่วนที่ยงัมิไดน้าํออกชาํระ: ในขัน้ตอนแรก บริษัทจาํเป็นตอ้งดาํเนินการลดทุนจด

ทะเบียนในส่วนที่ยงัไม่ไดช้าํระใหเ้สร็จสิน้ก่อน ทัง้นีเ้พื่อใหเ้ป็นไปตามบทบญัญัติของกฎหมายมหาชนที่

กาํหนดใหบ้รษัิทตอ้งลดทนุในสว่นที่เหลืออยู่ก่อนจึงจะสามารถดาํเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนใหม่ได ้

2. การเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อแกไ้ขปัญหา Free Float อย่างยั่งยืน: เม่ือดาํเนินการลดทนุแลว้เสรจ็ บรษัิทจะ

ดาํเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนอีกจาํนวน 169.5 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 226 ลา้นหุน้ โดยมีวตัถุประสงค์

เพื่อปรบัสดัสว่นผูถื้อหุน้รายย่อยใหข้ึน้มาอยู่ที่รอ้ยละ 25 ซึ่งเป็นระดบัที่ช่วยแกปั้ญหาการกระจายหุน้ได้

อย่างยั่งยืนและยงัเป็นการเพิ่มสภาพคลอ่งของหุน้ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ อีกดว้ย 

3. กาํหนดการยื่นคาํขออนุญาต: บริษัทไดก้าํหนดกรอบระยะเวลาในการยื่นคาํขออนุญาตเสนอขายหุน้ 

(PO) ต่อสาํนกังาน ก.ล.ต. ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 

4. การกาํหนดราคาและการขออนมุติัในขัน้ตอนสดุทา้ย: ภายหลงัจากที่ไดร้บัอนญุาตจากสาํนกังาน ก.ล.ต. 

แลว้ บริษัทพรอ้มดว้ยผู้จัดการการจัดจาํหน่ายและรบัประกันการจาํหน่าย (Underwriter) จะร่วมกัน

ประเมินสภาวะตลาดเพื่อกาํหนดราคาเสนอขายที่เหมาะสม และจะนาํเสนอราคาดงักลา่วเพื่อขออนมุติั

จากที่ประชมุผูถื้อหุน้อีกครัง้หนึ่งก่อนดาํเนินการเสนอขายจรงิต่อไป 

 

 คณุปวีรฯ์ ไดน้าํเสนอขอ้มลูเปรียบเทียบโครงสรา้งทนุของบรษัิทในแต่ละขัน้ตอน เพื่อใหท้ี่ประชมุเห็นภาพการ

เปลี่ยนแปลงที่ชดัเจนจากการดาํเนินการตามแผนงานที่ไดก้ลา่วมาขา้งตน้ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามตารางสรุป 

ดงันี:้ 

 
 จากตารางขา้งตน้ จะเห็นไดว่้าภายหลงัจากการดาํเนินการเพิ่มทนุและเสนอขายหุน้ (PO) แลว้เสรจ็ สดัสว่นผู้

ถือหุน้รายย่อยของบริษัทจะเพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 9.42 เป็นรอ้ยละ 25.00 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑก์ารดาํรงสถานะและ

ช่วยแกปั้ญหาการกระจายหุน้ไดอ้ย่างยั่งยืน 

 ผูด้าํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุซกัถามและแสดงความคิดเห็น

เก่ียวกับภาพรวมแผนงานดังกล่าว ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่านใดมีขอ้ซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้าํเนินการประชุม จึงขอเขา้สู่การพิจารณาในลาํดบัวาระต่อไปเพื่อลงมติแยกตามรายละเอียดใน

แต่ละวาระตามลาํดบั 
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วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทและ 

   การมอบอาํนาจทีเ่ก่ียวข้อง 

 ผู้ดาํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า ตามรายงานของที่ปรึกษาทางการเงินข้างตน้ คณะกรรมการ

พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของ

บริษัท และการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ข้อ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียน

ดังกล่าว พรอ้มทั้งพิจารณาอนุมัติการมอบอาํนาจใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัท

มอบหมาย เป็นผู้มีอาํนาจในการดาํเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ตลอดจนการแก้ไข

เพิ่มเติมถอ้ยคาํหรือดาํเนินการใดๆ ตามคาํสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณต์ามกฎหมายทกุ

ประการ  

 ผูด้าํเนินการประชุม ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้ประชมุซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

ปรากฎว่ามีผูถื้อหุน้สอบถามในวาระนี ้

1. คณุวิสตู กัจฉมาภรณ ์(ผูถื้อหุน้) ไดส้อบถามเพิ่มเติมว่า ในวาระที่ 7 วาระที่ 8 และวาระที่ 9 ซึ่งเก่ียวขอ้ง

กบัการเพิม่ทนุและการจดัสรรหุน้นัน้ ถือเป็นวาระที่เก่ียวเนื่องและเป็นเง่ือนไขซึ่งกนัและกนัใช่หรือไม่ และ

หากมีวาระใดวาระหนึ่งไม่ไดร้บัอนุมติัจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ จะถือว่าวาระที่เหลือที่ไดร้บัอนุมติัไปแลว้นัน้

เป็นอนัยกเลิกไปทัง้หมดหรือไม่ พรอ้มทัง้สอบถามถึงวตัถุประสงคใ์นการนาํเงินที่ไดร้บัจากการออกหุน้

สามญัเพิ่มทนุในครัง้นีไ้ปใชว่้ามีรายละเอียดอย่างไร 

ตอบ คณุปวีร ์ภทัรดิเรก ที่ปรกึษาทางการเงิน จาก บรษัิท เซจ แคปปิตอล จาํกดั ชีแ้จงต่อผูถื้อหุน้ว่า  

วตัถปุระสงคห์ลกัของการดาํเนินการในวาระที่ 7 ถึงวาระที่ 9 คือ เพื่อแกไ้ขปัญหาการกระจายการถือหุน้

โดยผูถื้อหุน้รายย่อย (Free Float) ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพื่อรกัษาสถานะการ

เป็นบรษัิทจดทะเบียนต่อไป 

สาํหรบัการจดัสรรหุน้และการนาํเงินที่ไดร้บัจากการออกหุน้เพิ่มทุนในครัง้นีไ้ปใชน้ัน้ จะเนน้เพื่อใชเ้ป็น

เงินทุนหมุนเวียนและรองรับแผนงานโครงการต่างๆ ของบริษัทตามความเหมาะสม อย่างไรก็ตาม 

กระบวนการนีย้งัอยู่ใน ขัน้ตอนเริ่มตน้ ซึ่งบริษัทจะตอ้งดาํเนินการร่วมกับ ผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัทรพัย ์เพื่อ

พิจารณากาํหนดรายละเอียดการเสนอขายและช่วงราคาที่เหมาะสมตามสภาวะตลาด ทัง้นี ้เม่ือมีความ

ชดัเจนในรายละเอียดและไดข้อ้สรุปที่ครบถว้นแลว้ จะนาํเสนอรายละเอียดและขออนุมติัจากที่ประชมุผู้

ถือหุน้อีกครัง้ ก่อนการดาํเนินการจรงิ เพื่อความโปรง่ใสและเป็นไปตามขัน้ตอนที่ถกูตอ้งต่อไป 

 

 เม่ือปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชมุลงมติอนุมติัการลดทนุจดทะเบียน 

การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ และการมอบอาํนาจที่เก่ียวขอ้งตามที่เสนอไวข้า้งตน้ 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุติัการลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท และแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษัิทและการ

มอบอาํนาจที่เก่ียวข้องด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของผู้ถือหุน้ที่เข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 

 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทและแก้ไขหนังสือ บริคณหส์นธิของบริษัท  

   และการมอบอาํนาจทีเ่ก่ียวข้อง 

 ดาํเนินการประชมุรายงานต่อที่ประชมุว่า ตามรายงานของที่ปรกึษาทางการเงินขา้งตน้ คณะกรรมการ

พิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 พจิารณาอนมุติัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของ

บรษัิท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษัิท ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน

ดงักลา่ว ตลอดจนพิจารณาอนมุติัการมอบอาํนาจใหแ้ก่คณะกรรมการบรษัิท หรือบคุคลที่คณะกรรมการบรษัิท

มอบหมาย เป็นผูมี้อาํนาจในการดาํเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ รวมถึงการแกไ้ขเพิ่มเติม

ถอ้ยคาํหรือดาํเนินการใดๆ ตามคาํสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณต์ามกฎหมายทกุประการ 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุติัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิท และแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษัิทและ

การมอบอาํนาจที่เก่ียวขอ้ง ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 

 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทและการมอบอาํนาจทีเ่ก่ียวข้อง 

 ผูด้าํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชุมว่า ตามความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุจาํนวนไม่เกิน 226,000,000 หุน้ มลูค่าที่

ตราไวหุ้น้ละ 0.75 บาท (เจ็ดสิบหา้สตางค)์ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนทั่วไป (Public Offering) ตามที่ที่ปรึกษา

ทางการเงินไดร้ายงานและใหค้วามเห็นไวข้า้งตน้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับแผนการจดัหาเงินทุนและวัตถุประสงคข์อง

บรษัิทในครัง้นี ้

 ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม เม่ือ

ปรากฏว่าไม่มีผูใ้ดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงเสนอใหท้ี่ประชุมลงมติอนุมติัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของ

บรษัิทและการมอบอาํนาจที่เก่ียวขอ้ง 



หนา้ที่ 15/16 

 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทและการมอบอาํนาจที่เก่ียวข้อง ดว้ย

คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

มติ จาํนวนเสียงทีล่งมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 

เห็นดว้ย 918,529,033 99.94318% 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.00000% 

งดออกเสียง 522,202 0.05682% 

รวม 919,051,235 100.00000% 

 

วาระที ่10 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 ดาํเนินการประชุมรายงานต่อที่ประชมุว่า ในวาระอ่ืนๆ นีก้าํหนดไวใ้นการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ได้

ซกัถาม หารือและ/หรือใหข้อ้เสนอแนะต่าง ๆ ที่เก่ียวเนื่องกับการประชุมในครัง้นี ้แก่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ

ฝ่ายบรหิารของบรษัิทฯ (ถา้มี) 

 

มีผูถื้อหุน้สอบถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ดงันี ้

คุณอนุชาติ มณฑาทพิย ์(ผู้ถือหุ้น) มีข้อซักถามดังนี ้

คําถามที่ 1 : ปัจจุบัน บริษัท อินเตอรเ์อซิด เอ็นเอฟซี (ประเทศไทย)จาํกัด (Interacid NFC (Thailand) Co., Ltd. 

เริ่มดาํเนินกิจกรรมทางธุรกิจหรอืยงั บรษัิทคาดว่าสว่นแบ่งกาํไรจะเริ่มเขา้มาในไตรมาสไหน   

  คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชีแ้จงว่า ไดมี้ตอบขอ้ซกัถามนี ้ไวใ้น วาระที่ 2 เรียบรอ้ยแลว้ 

คาํถามที ่2 :  ความคืบหนา้ ณ ปัจจบุนัในการเชื่อมท่อจากโรงกลั่นกบัคลงั NFCT เป็นอย่างไร? 

คาํถามที ่3:  จากสถานการณ์นํ้ามันในปัจจุบัน NFCT ได้รับการติดต่อพูดคุยหรือจะเกิดความร่วมมือกับผู้ค้า

พานิชยน์ ํา้มนั เพื่อที่จะ Operate คลงัไดเ้ต็มศกัยภาพอย่างไรบา้งไหม 

 คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ขีแ้จงทั้งคาํถามที่ 2,3 ว่า NFCT อยู่ระหว่างเจรจากับผูค้า้นํา้มัน

หลายรายเพื่อผลกัดนัการใชค้ลงัใหเ้ต็มศกัยภาพ ควบคู่ไปกับการเร่งดาํเนินการเชื่อมท่อจากโรงกลั่น 

เพื่อดงึดดูกลุม่ผูน้าํเขา้และสรา้งความมั่นคงใหธุ้รกิจในระยะยาว 

คาํถามที ่4: NFCTS มีการเพิ่มทนุไป บรษัิทมี Project จะทาํอะไร? 

 คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชีแ้จงว่า การเพิ่มทนุของ NFCTS มีวตัถปุระสงคส์าํคญัเพื่อเตรียม

ความพรอ้มทางดา้นฐานะการเงินสาํหรบัการเขา้ทาํสญัญากบัการนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

(กนอ.) ในการบรหิารจดัการพืน้ที่ท่าเรือเฉพาะกิจเพื่อรองรบัโครงการ AIBEL (ไอเบล)  

คาํถามที ่5: บรษัิท ทีเอสซ ีมารีน จาํกดั (TSC MARINE CO., LTD.) มีแผนจะเพิ่มเรือ Tug เขา้มาใน Fleet อีก

หรือไม่? 

คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชีแ้จงว่า ณ ตอนนีย้งัไม่มี  

คาํถามที ่6: ทาํไม NFC ถึงไม่ไดเ้ขา้ซือ้สิทธิการเช่าพืน้ที่แปลง 70 ไร ่คืนจากเชฟรอนโดยตรง? 



หนา้ที่ 16/16 

คุณณัฐพงษ์ รัตนสุวรรณทวี ได้ชี้แจงว่า ในส่วนของสิทธิเช่าพืน้ที่  70 ไร่คืนจากเชฟรอนนั้น 

เนื่องจากมีขอ้จาํกัดเรื่องเง่ือนไขเวลาที่ตอ้งดาํเนินการ ประกอบกับสภาวะกระแสเงินสดของ NFC 

ในขณะนั้นยังไม่เพียงพอต่อการเขา้ดาํเนินการโดยตรง บริษัทจึงพิจารณาใหบ้ริษัทในกลุ่มที่มีความ

พรอ้มอย่าง SCM เป็นผูเ้ขา้ดาํเนินการแทนเพื่อใหก้ลุม่บรษัิทยงัคงไดร้บัประโยชนจ์ากพืน้ที่ดงักลา่ว 

คาํถามที ่7:  รายงานความเห็นที่ปรกึษาทางการเงินในการทาํ PO จะเผยแพรใ่นเดือนใด? 

คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชีแ้จงว่า ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 

คาํถามที ่8:  บรษัิทคาดว่ากระบวนการต่างๆ ในการขยายพืน้ที่ใหแ้ก่ AIBEL (ไอเบล) เพิ่มเติม จะเสรจ็สมบรูณแ์ละ

รายไดใ้นสว่นนีจ้ะเขา้มาในงบการเงินของบรษัิทในไตรมาสและปีไหน? 

 คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชีแ้จงว่า ภายในปีหนา้ ปัจจุบนัโครงการขยายพืน้ที่เพื่อรองรบัการ

ดาํเนินงานเพิ่มเติมของ Aibel ยงัอยู่ ระหว่างกระบวนการดาํเนินการ โดยมีการปรบัเปลี่ยนรูปแบบการ

ก่อสรา้งบางส่วนเพื่อใหเ้หมาะสมกับขอ้กาํหนดทางเทคนิคและการใชง้านจริง สาํหรบักาํหนดการส่ง

มอบพืน้ที่ที่แน่นอน รวมถึงช่วงเวลาที่จะเริ่มรบัรูร้ายไดเ้ขา้สูร่ายงบการเงินนัน้ เม่ือมีความชดัเจนและ

ไดข้อ้สรุปที่ผลสมบรูณแ์ลว้ บรษัิทจะดาํเนินการรายงานใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงความคืบหนา้ต่อไป 

คาํถามที ่9 : รายได้จากคลังสินค้า เข้าใจว่า เป็นการเคลียรพ์ืน้ทีใ่ห้กับ ไอเบล 

คุณณัฐพงษ ์รัตนสุวรรณทวี ได้ชี้แจงว่า พืน้ที่คลงัสินคา้ปัจจุบันไดเ้คลียรแ์ละส่งมอบให ้AIBEL 

(ไอเบล) ไปแลว้บางส่วน แต่ยังไม่ไดท้ัง้หมด เนื่องจากยังคงมีพืน้ที่ส่วนที่รองรบัการใหบ้ริการลกูคา้

เดิมอยู่ดว้ย 

คําถามที่ 10 : ในการจัดทํารายการที่เก่ียวโยงกัน น้ัน จําเป็นต้องรอให้กระบวนการเสนอขายหุ้นต่อ

ประชาชน (Public Offering: PO) เสร็จสิน้ลงก่อนหรือไม ่

คุณดุจเดือน บุญซื่อ ได้ชีแ้จงว่า รายการเก่ียวโยงกันไม่จาํเป็นตอ้งรอใหก้ระบวนการ PO เสร็จสิน้

เพราะในความเป็นจรงิ รายการเก่ียวโยงกนัจะตอ้ง ไปตาม กาํหนดการของการเขา้ทาํรายการนัน้ๆ  

  เม่ือไม่มีผูเ้สนอเรื่องอ่ืนใหท้ี่ประชุมพิจารณาเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ที่สละเวลาเขา้ร่วม

ประชมุ และขอปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2569 

ปิดการประชมุเวลา 15.20น. 

ลงชื่อ……………………………..ประธานที่ประชมุ

   (นายณฐัภพ รตันสวุรรณทวี) 

ลงชื่อ………………………….ผูบ้นัทกึการประชมุ 

  (นางสาวศจุิกา วีระวรรณ) 

-ลงนาม-

-ลงนาม-


